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Sehr geehrte Unternehmerinnen, 
sehr geehrte Unternehmer, 
  

beigefügt übersenden wir Ihnen den Wirtschaftsbrief für das erste Quartal 2026. Wir haben wie-

der Neues und Wissenswertes aus der Stadt zusammengestellt und wünschen Ihnen viel Spaß 

beim Lesen.  

 
Sollten Sie Anregungen und Wünsche zu bestimmten Themen haben, wenden Sie sich bitte an 
die Wirtschaftsförderung der Stadt Lohmar, Markus Pesch unter Tel.: 02246 - 15-377 oder der 
E-Mail-Adresse: wirtschaftsfoerderung@lohmar.de 

 
Ihre Wirtschaftsförderungsstelle 
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

    Wir UNTERNEHMEN was! 

(v.l.n.r.) Unternehmer Rüdiger Ramme, Bürgermeister 

Matthias Schmitz, Wirtschaftsförderer Markus Pesch 

 

Gelungener Neustart: Unternehmer*innen Frühstück 

Rund 70 Gäste hatten sich für das gemeinsa-

men Frühstück am 3. Februar angemeldet. 

Traditionell findet das Unternehmer*innen 

Frühstück bei einem Lohmarer Unternehmen 

statt – diesmal im Gartencenter „Rammes 

Grünland“ am Donrather Dreieck. 

 

Bei Kaffee, Tee und Brötchen stellte sich Bür-

germeister Matthias Schmitz den anwesenden 

Lohmarer Unternehmerinnen und Unterneh-

mern vor und gab einen Überblick über aktuel-

le Themen aus der Stadtverwaltung. Rüdiger 

Ramme präsentierte anschließend sein Unter-

nehmen mit interessanten Einblicken in die Abläufe im Tagesgeschäft eines Gartencenters. Da-

nach gingen die Teilnehmenden in den gemeinsamen Austausch und nutzten die Gelegenheit 

mit den Vertreterinnen und Vertretern der Stadt Lohmar ins Gespräch zu kommen. Spannend 

und interessant für die Lohmarer Unternehmen war die Möglichkeit, sich mit einer Mitarbeiterin 

der Jugendförderung zu unterhalten, die erst vor kurzem das neue Schüler-Minijob-Portal der 

Stadt Lohmar ins Leben gerufen hat. Über das Portal können Unternehmen ihre Stellenanzei-

gen kostenfrei einstellen und so engagierte Nachwuchskräfte für Minijobs oder Ferienjobs ge-

winnen. 

 

Das Unternehmer*innen Frühstück Lohmar wurde wieder sehr gut angenommen. Dem Wunsch 

der Unternehmerinnen und Unternehmer, sich nach dem durch Corona erzwungenen Umstieg 

auf digitale Formate fortan wieder in Präsenz zu treffen, wird die Wirtschaftsförderung der Stadt 

Lohmar nachkommen. Das Unternehmer*innen Frühstück soll zukünftig dreimal jährlich stattfin-

den und als Austauschformat für Lohmarer Unternehmen etabliert werden. Der Veranstaltungs-

ort wird dabei rotieren und somit interessante Einblicke in Lohmarer Unternehmen bieten. 

 

Interessierte Unternehmen, die einmal das Unternehmer*innen Frühstück in Lohmar aus-

richten und sich dabei kurz den Gästen präsentieren möchten, melden sich gerne bei der 

Wirtschaftsförderung der Stadt Lohmar.  

Ansprechpartner ist Markus Pesch, E-Mail: Wirtschaftsfoerderung@Lohmar.de. 

https://www.wifö-lohmar.de/
mailto:Wirtschaftsfoerderung@Lohmar.de
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

    Wir UNTERNEHMEN was! 

Unterstützung durch motivierte junge Menschen im Unternehmen 

Gewerbliche Anbieter in Lohmar – als Unterneh-

men, örtliche Familienbetriebe, Ladenlokale, Ge-

schäfte oder institutionelle Einrichtungen und Ver-

eine können kostenfrei das neue Schüler-Minijob-

Portal der Stadt Lohmar nutzen. Schnell und ein-

fach lassen sich über das Portal motivierte junge 

Menschen ab 15 Jahren zur Unterstützung im Un-

ternehmen aus der Nachbarschaft finden. Über 

den Link öffnet sich das Schüler-Minijob-Portal, um 

unkompliziert lokale Stellenanzeigen aufzugeben: 

www.Lohmar.de/minijob 

Bei erfolgreicher Jobbesetzung werden die Stel-

lenzeigen direkt wieder gelöscht. Hierzu ist eine 

kurze Information per E-Mail an Frau Annett Bas-

ler: Annett.Basler@Lohmar.de zu senden.  

  

 

 

Neue Unternehmen für das Lohmarer Praktikums- und Ausbildungsportal 

gesucht 

Lohmarer Unternehmen, die Praktikums-

plätze und/oder Ausbildungsplätze jungen 

Menschen in ihrem Unternehmen anbieten 

möchten, können kostenfrei das beliebte 

Praktikums- und Ausbildungsportal der 

Stadt Lohmar dazu nutzen. Mittlerweile nut-

zen bereits 136 Lohmarer Unternehmen 

und Einrichtungen das Portal. Schnell, un-

kompliziert und lokal lassen sich auf diesem Weg Nachwuchskräfte für das eigene Unterneh-

men gewinnen. 

Über diesen Link können Lohmarer Unternehmen ihre entsprechenden Angebote direkt einstel-

len: www.Lohmar.de/ausbildungsdatenbank  

https://www.wifö-lohmar.de/
http://www.lohmar.de/minijob
mailto:Annett.Basler@Lohmar.de
http://www.lohmar.de/ausbildungsdatenbank
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

    Wir UNTERNEHMEN was! 

Regional- und Nachhaltigkeitsmesse am 10. Mai!  

 

Am 10. Mai 2026 findet die vierte Regional- 

und Nachhaltigkeitsmesse statt. Von 10 bis 

17 Uhr laden die Stände unterschiedlicher 

Vereine, Gruppen und Unternehmen in der 

Jabachhalle zum Informieren und Mitma-

chen ein. Die Themen dabei sind vielfältig, 

unter anderem geht es um Solar, Energie, 

Wärmedämmung, Sicherheit im Straßenver-

kehr und Mobilität. Auch die Themen der 

Vorträge sind vielfältig, von Themen wie 

„Ausschalten von Strom bei Wärmepumpen 

und Wallboxen? – Was ist dran an §14a 

EnWG und wie wird dieser in Lohmar umge-

setzt!“ bis hin zu „Geothermie/Erdwärme – 

die nachhaltige Wärmequelle für Ihre Be-

standsimmobilie“. 

 

Für das leibliche Wohl ist ebenfalls gesorgt, 

der Karnevalistenzirkel KAZI Lohmar unter-

stützt die Messe wieder mit ihrem Imbisswa-

gen, die Damenkarnevalsgesellschaft Zweite 

Plöck e.V. verkauft Waffeln, Kaffee und 

Kaltgetränke. 

  

Falls Sie Interesse haben sich auf der Messe zu präsentieren, können Sie sich gerne unter 

Messe@Lohmar.de melden. Die Messe ist dieses Jahr wieder für den Verkauf geöffnet, also 

besteht für Sie die Möglichkeit Ihre Produkte auf der Messe anzubieten. 

  

Weitere Informationen finden Sie unter www.Lohmar.de/Messe 

https://www.wifö-lohmar.de/
mailto:Messe@Lohmar.de
http://www.lohmar.de/Messe
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

    Wir UNTERNEHMEN was! 

Jetzt anmelden: STADTRADELN in Lohmar vom 29. Mai bis zum 18. Juni 

 

Wer regelmäßig mit dem Fahrrad zur Arbeit fährt, 

schützt nicht nur das Klima. Mit Bewegung an der fri-

schen Luft lebt man gesünder, ist kreativer und fühlt 

sich besser.  

 

Vom 29. Mai bis zum 18. Juni 2026 nimmt die Stadt 

Lohmar wieder an der Aktion STADTRADELN teil und 

alle Bürgerinnen und Bürger, Schulen, Vereine und Unternehmen sind aufgerufen, mitzuma-

chen und gemeinsam Fahrradkilometer zu sammeln. Motivieren auch Sie Ihre Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter dazu, auf dem Weg zur Arbeit umzusatteln und machen Sie mit einem eigenen 

Firmenteam beim STADTRADELN mit. Das Ziel des Wettbewerbs ist es, innerhalb von 21 Ta-

gen möglichst viele Alltagswege mit dem Fahrrad zurückzulegen. So sollen Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter spielerisch für das Radfahren begeistert werden. Radelnde können auch Unter-

teams etwa für verschiedene Abteilungen gründen und innerhalb des Hauptteams gegeneinan-

der antreten – so wird der Wettbewerb noch spannender.  

 

Schritt 1: Team (und Unterteams) anmelden unter www.stadtradeln.de/lohmar 

 

Schritt 2: Aktion bewerben und Mitarbeitende begeistern!  

 

Nutzen Sie die zahlreichen Kommunikationsmaterialien, die Klima-Bündnis Services bereitstellt, 

wie den Plakat-Generator oder Social-Media-Vorlagen, um für die Kampagne zu werben: 

www.stadtradeln.de/pr-materialien 

 

Schritt 3: Losradeln! 

 

Ermutigen Sie Ihre Mitarbeitenden, innerhalb von 21 Tagen im spielerischen und motivierenden 

Wettbewerb möglichst viele Alltagswege mit dem Fahrrad zurückzulegen – und steigern Sie 

gleichzeitig die Gesundheit und das Wohlbefinden Ihrer Angestellten.

https://www.wifö-lohmar.de/
https://www.stadtradeln.de/lohmar
https://www.stadtradeln.de/pr-materialien
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir INFORMIEREN Sie! 

Sperrung der Bahnstrecke der Oberbergischen Bahn (RB25)  

 

Aufgrund umfangreicher Bauarbeiten 

entlang der Oberbergischen Bahn 

kommt es in den kommenden Monaten 

zu erheblichen Einschränkungen im 

Bahnverkehr.  

 

Von Freitag, 27. März, 21:00 Uhr, bis 

Freitag, 7. August, 21:00 Uhr entfallen 

die Züge der Linie RB 25 zwischen Köln 

Hansaring und Gummersbach-

Dieringhausen vollständig. Für viele 

Pendlerinnen und Pendler aus Lohmar, 

insbesondere aus dem Bereich des 

Bahnhofs Honrath, fällt damit eine wich-

tige Verbindung in Richtung Köln und 

Oberbergischer Kreis vorübergehend 

weg. 

 

Grund für die Sperrung sind umfangrei-

che Bauarbeiten der DB InfraGO ent-

lang der Strecke. Gemeinsam mit dem 

Bund und dem SPNV-Aufgabenträger 

go.Rheinland investiert die Deutsche 

Bahn mehr als 20 Millionen Euro in die 

Infrastruktur der Oberbergischen Bahn. 

Unter anderem ist der Bau des neuen 

Haltepunkts Overath-Vilkerath geplant.  

 

Zudem werden mehrere Stationen modernisiert, Brücken erneuert und Bahnübergänge sowie 

Gleisanlagen instandgesetzt. 

 

https://www.wifö-lohmar.de/
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir INFORMIEREN Sie! 

Auswirkungen für Lohmar und den Bahnhof Honrath 

Der Bahnhof Honrath liegt auf dem gesperrten Streckenabschnitt. Für Pendlerinnen und Pend-

ler aus Lohmar bedeutet dies, dass die direkte Zugverbindung der RB 25 in Richtung Köln be-

ziehungsweise Oberbergischer Kreis während der Bauphase nicht zur Verfügung steht. Betrof-

fen ist der Abschnitt zwischen Köln-Frankfurter Straße und Gummersbach-Dieringhausen. 

Gerade für viele Berufspendlerinnen und -pendler aus und nach Lohmar stellt die RB 25 eine 

wichtige Verbindung dar. Während der Bauarbeiten müssen sie daher auf Ersatzangebote aus-

weichen. 

 

Ersatzverkehr mit Bussen 

Für den gesperrten Abschnitt richtet die Deutsche Bahn einen umfangreichen Schienenersatz-

verkehr (SEV) ein. Grundangebot ist die Buslinie SEV RB 25 zwischen Köln Messe/Deutz und 

Gummersbach. Sie bedient die regulären Zwischenhalte entlang der Strecke. Zusätzlich halten 

diese Busse an der Stadtbahnhaltestelle Königsforst. Dort ist ein Umstieg zur Stadtbahnlinie 9 

in Richtung Kölner Innenstadt möglich. 

 

Ergänzend verkehren zwei weitere Buslinien. Die Linie SEV RB 25S ist ein Schnellbus zwi-

schen Köln Messe/Deutz und Overath ohne Zwischenhalt, anschließend mit allen regulären 

Zwischenhalten bis Gummersbach. Die Linie SEV RB 25X ist ein Expressbus zwischen Köln 

Messe/Deutz und Gummersbach mit nur einem Zwischenhalt in Overath. 

 

Fahrpläne und weitere Informationen 

Die geänderten Fahrpläne des Ersatzverkehrs sind in den Online-Auskunftssystemen der Deut-

schen Bahn zu finden, wurden in die entsprechenden Apps eingepflegt und werden zusätzlich 

über Aushänge an den Bahnsteigen bekannt gemacht. Fahrgäste können die aktuellen Informa-

tionen und Fahrpläne auch online abrufen. 

 

Die Stadt Lohmar empfiehlt allen Pendlerinnen und Pendlern, sich vor Fahrtantritt über die ak-

tuellen Verbindungen zu informieren und für ihre Wege zusätzliche Zeit einzuplanen. 

 

Weitere Informationen sowie die Ersatzfahrpläne sind unter folgendem Link verfügbar: 

www.zuginfo.nrw/?msg=128045. 

https://www.wifö-lohmar.de/
http://www.zuginfo.nrw/?msg=128045
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir INFORMIEREN Sie! 

Die Arbeitgeberbetreuung des Jobcenters Rhein-Sieg stellt sich vor 

 

Frau Bonnelles und Frau Sayn stellen sich als neue An-

sprechpartnerinnen für Arbeitgeberinnen und Arbeitge-

ber in Lohmar vor. Beide arbeiten bereits seit einigen Jah-

ren in der Arbeitgeberbetreuung und kennen den aktuellen 

Arbeitsmarkt und die Herausforderungen bei der Personal-

findung und Stellenbesetzung.  

 

Die Arbeitgeberbetreuung des Jobcenter Rhein-Sieg berät und betreut Arbeitgeber im 

rechts- und linksrheinischen Rhein-Sieg Kreis. Dabei unterstützt sie bei der Suche nach pas-

senden Arbeitskräften, z.B. durch die Organisation von Bewerbertagen. Im letzten Jahr fan-

den zahlreiche branchen- sowie themenspezifische Bewerbertage in den Räumlichkeiten des 

Jobcenter Rhein-Sieg statt, darunter der regelmäßig stattfindende Bewerbertag 50+, der sich 

gezielt an ältere Arbeitssuchende richtet oder die Veranstaltung „Frauen im Fokus“, bei der ca. 

170 Bewerberinnen die Gelegenheit hatten, sich Arbeitgebern aus unterschiedlichen Branchen 

in kurzen Gesprächen vorzustellen. Gerne richtet die Arbeitgeberbetreuung auch einen pass-

genauen Bewerbertag in kleinerem Format bei Ihnen vor Ort aus.  

 

Sollten Sie eine passende Kundin oder einen Kunden gefunden haben, steht Ihnen die Arbeit-

geberbetreuung auch zur Beratung von Fördermitteln, wie beispielsweise dem Eingliede-

rungszuschuss zur Verfügung.  

Gerne kommen wir für ein persönliches Gespräch zu Ihnen. Wir freuen uns Sie kennen-

zulernen.  

 

Svenja Bonnelles  

Jobcenter Rhein-Sieg  

02241 9433 339  

jobcenter-rhein-sieg.ag-

siegburg@jobcenter-ge.de  

 

Adriana Sayn  

Jobcenter Rhein-Sieg  

02241 9433 - 327  

Jobcenter-rhein-sieg.ag-

siegburg@jobcenter-ge.de  

 

Weitere Details unter: www.jobcenter-rhein-sieg.de/betriebe-unternehmen 

https://www.wifö-lohmar.de/
http://www.jobcenter-rhein-sieg.de/betriebe-unternehmen
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir INFORMIEREN Sie! 

Einladung zur Teilnahme an einer Umfrage zu den Auswirkungen der Nach-

haltigkeitspolitik auf Unternehmen 

 

Vor dem Hintergrund sich verändernder Herausfor-

derungen, Chancen und Regelungen im Bereich der 

Nachhaltigkeit möchte die IHK erneut die Auswir-

kungen der Nachhaltigkeitspolitik auf Unternehmen 

in der Region Bonn/Rhein-Sieg erheben. 

Daher sind Sie herzlich eingeladen, an der Umfrage teilzunehmen. Die Beantwortung der Um-

frage wird ca. 10 Minuten in Anspruch nehmen und läuft bis zum 27. März 2026. Die Teilnahme 

erfolgt anonym. Ihre Angaben werden streng vertraulich behandelt. 

 

Den Online-Fragebogen finden Sie hier: Link zur Umfrage 

Den Nachhaltigkeitsreport von 2024 können sie hier einsehen. 

 

Mit Ihrer Teilnahme an der Umfrage unterstützen Sie die IHK Bonn/Rhein-Sieg bei der Erhe-

bung der Auswirkungen der Nachhaltigkeitspolitik auf die Unternehmen in der Region. Die Er-

gebnisse der Umfrage werden in den nächsten Nachhaltigkeitsreport der IHK Bonn/Rhein-Sieg 

einfließen.  

 

 

IHK Wirtschaftslagebericht zum Jahresbeginn 2026 veröffentlicht 

 

Der neue Konjunkturbericht der Industrie- und Han-

delskammer Bonn/Rhein-Sieg zeigt, dass der Kon-

junkturklimaindex mit 96 Punkten nur geringfügig 

über dem Vergleichswert aus dem Vorjahr liegt und damit weiterhin unter der wichtigen Marke 

von 100 bleibt. Derzeit rechnet nur knapp jedes fünfte Unternehmen mit einer Verbesserung 

seiner wirtschaftlichen Lage. 

 

Zum Bericht: www.wirtschaftsfoerderung-lohmar.de/aktuelles-aus-der-

wirtschaftsfoerderung/aktuelles/detail/pm224-ihk-veroeffentlicht-wirtschaftslagebericht 

https://www.wifö-lohmar.de/
https://news.bonn.ihk.de/d?l000hehy00cdsg00d0000oky000000000evhog2o6de2k03ycft5byxy0000he00b0000000jprjg2
https://news.bonn.ihk.de/d/d.pdf?l000hei000cdsg00d0000oky000000000evhog2o6de2k03ycft5byxy0000he00b000000chvrzqw
http://www.wirtschaftsfoerderung-lohmar.de/aktuelles-aus-der-wirtschaftsfoerderung/aktuelles/detail/pm224-ihk-veroeffentlicht-wirtschaftslagebericht/
http://www.wirtschaftsfoerderung-lohmar.de/aktuelles-aus-der-wirtschaftsfoerderung/aktuelles/detail/pm224-ihk-veroeffentlicht-wirtschaftslagebericht/
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir INFORMIEREN Sie! 

Talente im Dialog – die Berufsstarterbörse im Rhein-Sieg-Kreis 

 

Praktikumsplätze, zukunftssichere Arbeits-

plätze, duales Studium und interessante be-

rufliche Perspektiven - das alles bietet "Talen-

te im Dialog", die Berufsstarterbörse im 

Rhein-Sieg-Kreis. Hier treffen Schülerinnen 

und Schüler sowie alle Interessierten die Per-

sonalverantwortlichen von Unternehmen und 

Institutionen aus der Region. 

 

Die Berufsstarterbörse "Talente im Dialog" 

findet am Dienstag, 29. September 2026, 

von 9:00 Uhr bis 15:00 Uhr im RHEIN SIEG 

FORUM in Siegburg statt. 

 

"Talente im Dialog" - dieser Name ist Pro-

gramm, denn schließlich steht das persönli-

che Gespräch zwischen Schülerinnen und 

Schüler, Fachkräften und potenziellen Arbeit-

geberinnen und Arbeitgebern im Mittelpunkt. 

 

Im direkten Austausch wird schnell klar, was 

Unternehmen von ihren Auszubildenden er-

warten, und was sie ihnen zu bieten haben. Auch die Ausbildung für Menschen mit Behinde-

rungen soll wieder sichtbar gemacht werden. Hierzu bekommen integrativ ausbildende Unter-

nehmen das Logo „Talente im Dialog - Inklusiv“ an ihrem Messestand und sind somit optisch 

direkt erkennbar.  

 

Nutzen Sie die Chance und kommen Sie mit Ihren zukünftigen Auszubildenden ins Gespräch. 

Anmeldung und Details unter: 

Talente im Dialog: Informationen und Anmeldung für Ausstellende | Rhein-Sieg-Kreis  

https://www.wifö-lohmar.de/
https://www.rhein-sieg-kreis.de/wirtschaft-bildung/wirtschaftsfoerdeung/talente-im-dialog/Informationen-fuer-Ausstellende-rhein-sieg-forum-siegburg.php
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir INFORMIEREN Sie! 

DigitalXchange 2026: Termin steht fest – Call for Speakers gestartet  

 

Ab sofort können bis zum 14. April Beiträge 

eingereicht werden, um das Programm der 

DigitalXchange 2026 als Speaker mitzuge-

stalten. 

 

Die DigitalXchange 2026 findet am Donnerstag, den 10. September 2026 statt. Damit geht die 

Konferenz für Digitalisierung und Innovation im Bergischen Rheinland in ihr Jubiläumsjahr und 

wird zum zehnten Mal veranstaltet. 

 

Die Veranstaltung öffnet erneut an einem Wochentag ihre Türen. Nach dem positiven Feedback 

aus dem vergangenen Jahr wird dieses Format fortgeführt, um eine noch breitere Zielgruppe 

anzusprechen und den Austausch zwischen Unternehmen, Experten und Interessierten weiter 

zu stärken. 

 

Im Mittelpunkt der DigitalXchange stehen aktuelle Trends, praxisnahe Impulse und innovative 

Lösungsansätze rund um die digitale Transformation. Die Konferenz richtet sich an Fach- und 

Führungskräfte, Unternehmen, Multiplikatoren sowie an alle, die Digitalisierung aktiv mitgestal-

ten möchten. 

 

Die DigitalXchange ist eine kostenlose Non-Profit-Konferenz im Bergischen RheinLand, die sich 

den Themen Digitalisierung und Innovation widmet. Sie findet am 10. September 2026 statt und 

wird bereits zum zehnten Mal ausgerichtet. Wir erwarten über 1.000 Teilnehmende in den 

Räumen der TH Köln – Campus Gummersbach sowie im InnoHub auf dem Steinmüllergelän-

de.  

 

Alle wichtigen Informationen zur Einreichung: www.digital-xchange.de/fuer-speaker  

https://www.wifö-lohmar.de/
http://www.digital-xchange.de/fuer-speaker/
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Wirtschaftsförderung Lohmar 

Wir INFORMIEREN Sie! 

Online-Veranstaltungen aus der Reihe „Climate Business Talk“ 

 

21.05.2026, 11:30 – 12:15 Uhr: Geothermie für energieintensive Unternehmen 

Tiefengeothermie eröffnet energieintensiven Branchen wie der Pa-

pier-, Chemie- oder Lebensmittelindustrie ein erhebliches Potenzial, 

ihre Wärmeversorgung langfristig und preisstabil zu sichern, zugleich 

klimaneutral auszurichten und dabei eine regional verfügbare Ener-

giequelle zu nutzen. Die Veranstaltung zeigt, in welchen Regionen Nordrhein-Westfalens ge-

othermische Ressourcen nutzbar sind und wie sich eine geothermische Wärmeversorgung 

sinnvoll in bestehende Produktionsprozesse integrieren lässt. Ergänzend werden relevante För-

dermöglichkeiten vorgestellt. Praxisbeispiele aus Unternehmen verdeutlichen, wie Tiefenge-

othermie bereits heute erfolgreich und wirtschaftlich eingesetzt wird und welche Chancen sich 

daraus für die industrielle Wärmewende ergeben.   

Referent: Janik Focken (NRW.Energy4Climate)   

 

Registrieren Sie sich bitte hier für das Online-Seminar hier: Meeting-Registrierung - Zoom 

 

 

25.06.2026, 11:30 – 12:15 Uhr: Nachhaltigkeit als Erfolgsfaktor in der Kredit-

vergabe 

Nachhaltigkeitskriterien werden zunehmend zwingend zur Voraus-

setzung für die Kreditvergabe – denn nachhaltige und verantwor-

tungsbewusste Unternehmen sind langfristig weniger risikobehaftet 

und sichern die Stabilität der Finanzierung. Der Referent Steffen Pörner, Geschäftsführer beim 

Bankenverband Nordrhein-Westfalen, gibt Einblicke, wie Nachhaltigkeit in die Bonitätsprüfung 

einfließt, welche Anforderungen künftig an Unternehmen gestellt werden und wie Sie durch 

transparente Nachhaltigkeitsstrategien Ihre Finanzierungschancen gezielt verbessern können.  

 

Referent: Steffen Pörner, Geschäftsführer Bankenverband Nordrhein-Westfalen 

 

Registrieren Sie sich bitte hier für das Online-Seminar hier: Meeting-Registrierung - Zoom 

https://www.wifö-lohmar.de/
https://us06web.zoom.us/meeting/register/H_wdIlKnTEaS1QsbG3USKg#/registration
https://us06web.zoom.us/meeting/register/H_wdIlKnTEaS1QsbG3USKg#/registration
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Wir INFORMIEREN Sie! 

T O U R I S M U S   –   N E W S 

 

Bergische Wanderwochen 2026 

 

Vom 25. April bis zum 10. Mai 2026 laden die Bergischen 

Wanderwochen erneut dazu ein, das Bergische Land zu Fuß zu 

entdecken. Mit rund 160 geführten Touren in 16 Tagen bietet die 

Tourismusorganisation „Das Bergische“ so viele Wanderungen wie noch 

nie in zwei Wochen – ein neuer Rekord für das etablierte Erfolgsformat. 

 

Den Auftakt bildet am 25. und 26. April die „Bergische 50“ mit ihren beiden Streckenformaten 

über 50 und 25 Kilometer. Neben den beiden Großveranstaltungen stehen allein an diesem 

Wochenende über 40 weitere Touren in der gesamten Region auf dem Programm der Bergi-

schen Wanderwochen. „Mit über 160 von unseren sach- und ortskundigen Gästeführern betreu-

ten Touren wird die bunte Vielfalt unserer Wanderregion in Szene gesetzt. Auch einige neue 

Partnerinnen und Partner konnten wir hinzugewinnen“, sagt Gabi Wilhelm, Geschäftsführerin 

von Das Bergische. „Die Bergischen Wanderwochen sind ein starkes Gemeinschaftsprojekt, 

das jedes Jahr weiterwächst.“ 

 

Nachhaltigkeit als neuer Schwerpunkt 

Erstmals gibt es 2026 bei den Bergischen Wanderwochen eine eigene Kategorie zum Thema 

„Nachhaltigkeit“. So greifen ausgewählte Touren in diesem Jahr gezielt ökologische Fragestel-

lungen auf – etwa zu Klimaresilienz, Ökosystemen, Moorlandschaften oder Artenvielfalt. Weite-

re neue Angebote wie „Nachhaltig wandeln – der Königsforst im Klimawandel“, der „Lohmarer 

Moorspaziergang“, „Was macht ein Weihnachtsbaum im Mai?“ oder „Rösrather Vielfalt“ setzen 

sich mit ökologischen Zusammenhängen auseinander. 

 

Die vollständige Programmübersicht mit Filterfunktion nach Datum, Ort und Thema ist unter 

www.bergische-wanderwochen.de abrufbar. Dort finden Interessierte auch Informationen zur 

Anmeldung über den jeweiligen Veranstalter. 

https://www.wifö-lohmar.de/
http://www.bergische-wanderwochen.de/
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  Wir INTERESSIEREN uns für Sie! 

Rubrik „Unternehmen des Monats“  

 
Gerne stellen wir Ihr Unternehmen auf unserer Homepage und in unserem Newsletter als „Un-
ternehmen des Monats“ vor. Haben Sie ein Firmenjubiläum, eine neue Ausrichtung, einen 
Standortwechsel oder sonstige Neuerung vorzustellen? Gerne entwickeln wir zusammen eine 
entsprechende Darstellung. Selbstverständlich ist dieser Service kostenfrei.  
 
Sie möchten sich auch als Unternehmen des Monats präsentieren?  
Sprechen Sie uns an: wirtschaftsfoerderung@Lohmar.de 
 

 

Wir interessieren uns für Sie! 

 

Wir möchten die Unternehmen unserer Stadt gerne näher kennenlernen. Hierzu kommen wir 

gerne zu Ihnen ins Unternehmen und sprechen über Ihr Unternehmen, die aktuelle Situation, 

Ihre Zukunftspläne und unsere Unterstützungsmöglichkeiten. Denn nur, wenn wir wissen, wel-

che Wünsche, Vorhaben und auch Probleme unsere Unternehmen beschäftigen, haben wir die 

Möglichkeit hierbei unterstützend und beratend auf die Rahmenbedingungen einzuwirken.  

 

Bitte wenden Sie sich hierzu an Markus Pesch unter wirtschaftsfoerderung@Lohmar.de. 

https://www.wifö-lohmar.de/
mailto:wirtschaftsfoerderung@Lohmar.de

